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2021 Y1l idare Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberi



BIRIM YONETICISININ SUNUSU

5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen yeni kamu mali
yonetimi anlayisi; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullanimini, kaynaklarin stratejik onceliklere gére dagitimini, hesap verebilirligi, mali
saydamligi, kamu mali yOnetiminin yapisini ve isleyisini, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii dngérmektedir. Bu kapsamda;
her yil biitge ile kendisine 0denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan, idari
sorumluluklar ¢cergevesinde, her yil faaliyet raporu diizenlenecegi s6z konusu Kanununun
41. maddesinde hiikiim altina alinmustir.

Kurulus amaci 6grencilerin beden ve ruh sagligini korumak, barinma, beslenme,
calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlar
kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin
iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan
verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gdsteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli c¢alisma, dinlenme ve eglenme
aliskanliklar1 kazandirmak olan Dairemizin 2021 yil1 faaliyetleri ile ilgili olarak, “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Y&netmeligin® Birim Faaliyet
Raporu baslikli 10’uncu maddesi geregi hazirlanan bu Faaliyet Raporu, Universitemiz
Ogrenci ve personeline yonelik olarak yapilan hizmetleri ve bu hizmetlerin daha verimli
hale doniistiiriilebilmesi i¢in gelecek yillarda ulagilmak istenen amaglarin ve yapilmasi
diisiiniilen faaliyetlerin bir plan ve program c¢ergevesinde gerceklestirilebilmesine rehber
olacaktir. Bu vesileyle bu raporun hazirlanmasinda emegi gecen personelimize tesekkiir
ediyorum.

Saygilarimla,

Timugin DOGAN
S.K.S. Daire Bagkan1 V.




BiRiM TESKILAT YAPISI

Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligl; 2547 Sayili Kanun’un 2880 sayili kanunla
degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca, 03.02.1984 tarih, 18311 sayili Resmi Gazetede

yayinlanan uygulama yonetmeligi ¢cercevesinde ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi; Sorumlu Rektoér Yardimcisi, Genel Sekreter

ve Daire Bagkani olarak teskilatlanmistir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1'nca; Beslenme Hizmetleri Birimi, Idari ve Mali
Isler Birimi, Kiiltiirel Hizmetleri Birimi, Spor Hizmetleri Birimi ve Saglik ve Sosyal Hizmetler

Birimlerince hizmetler yiiriitiillmektedir.
1-  GENEL BILGILER

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi; ¢alisanlarimizin ve dgrencilerimizin beden ve
ruh sagligini korumak, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gore serbest zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse
sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklaria 6zen
gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme

aligkanliklar1 kazandirmak amaciyla faaliyetlerde bulunmaktadir.

Diger bir ifadeyle, Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1, tiniversitemizde Ogrenimlerini siirdiiren Ogrencilerimize beslenme hizmetleri
sunan, 6grencilerimizin kiiltiir, sanat, spor ve diger sosyal alanlardaki ihtiyaglar ile psikolojik
danigsma ve rehberlik alanindaki ihtiyaglarii karsilamaya calisan bir hizmet birimi ve ayrica
egitim ve Ogretimin desteklenmesi amaciyla tiim birimleriyle faaliyette bulunan bir hizmet

birimidir.
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Toplumumuzun gelismesine katkida bulunacak aydin, yaratici diislinebilen, ileri
goriiglli, yenilik¢i, arastirmaci ve dinamik insanlar yetistirmeyi, Cagdas bir Tiirkiye igin
yarinlar1 yaratacak olan 6grencilerimizin sosyal gelisimlerini saglayacak bir tiniversite ortami
yaratmak amaciyla Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel, beslenme, psikolojik danigmanlik ve

rehberlik ihtiyaclarini karsilamaktir.



Vizyon

Ogrencilerimize ve personelimize yonelik hizmet verdigimiz tiim alanlarda taleplere
cevap verebilen, bilgi ve teknoloji ile donatilmis, kaynaklarini verimli ve etkin kullanan hizmet

verdigi kitle ile daima kendini gelistiren, yenilik¢i ve 6ncii olmay1 hedeflemekteyiz.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yetki:

2547 sayili Kanunun 2880 sayili kanunla degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca
diizenlenen ve 03 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige
giren Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal, Saglk, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin

teskilatlanmasi, yonetimi, calismalariyla ilgili yonetmelikle yetkili kilimustir.
Gorev:

Ogrencilerin beden ve ruh sagligin1 korumak, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarma gore
bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek
saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir
sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina
0zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢aligma, dinlenme ve

eglenme aligkanliklar1 kazandirmaktir.
Sorumluluk:

Daire; amacini gergeklestirmek i¢in biitce imkanlari nispetinde agsagida gosterilen temel

ve benzeri hizmetlerden sorumludur.

. Ogrenciye yonelik psikolojik, danismanlik ve rehberlik hizmetinden,
. Kiiltiirel ve spor alanlarinda ¢alismalar ve gosterilerden
. Ogrencilere yemek bursu, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlarini

degerlendirme konusunda yardimci olacak hizmetlerin saglanmasindan,

o Hizmet alanina giren konularda arastirma ve uygulamalardan sorumludur.
C. Birime iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

1.2. Sosyal Alanlar

e Yemekhaneler (Tablo 5)



o Spor Tesisleri (Tablo 7)
o Sportif Faaliyetler (Tablo 8)

5.Sunulan Hizmetler
5.2. idari Hizmetler
5.2.1. Ogrencilere Sunulan Saghk Hizmetleri

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu hiikiimlerinin
01.01.2012 tarihinden itibaren uygulanmaya baslamasiyla liniversitemiz 6grencilerinin tedavi

giderleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca karsilanmamaktadir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Basgkanligi tarafindan Mediko-Sosyal Merkezinde;

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmeti verilmektedir.
5.2.2. Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik Hizmetleri

Ogrencilerin karsilastiklar1 duygusal, sosyal, egitime veya meslek ve is se¢imine iliskin
sorunlarin ¢ézliimiinde onlara danigmanlik ve rehberlik yapar ve bu amacini gergeklestirmek

icin asagidaki hizmetleri yiiriitiir:

o Yeni giren 6grencilere, tiniversite kurallar: ve yakin ¢evre hakkinda tanitici ve

aydinlatici bilgiler vermek, 6grencinin ¢evreye ve iiniversiteye aligmasini saglamak,

o Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢dziimii icin ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak,
o Bulunduklar1 bolimii  degistirmek isteyen Ogrencilerin  kendi ilgi ve

yeteneklerini tanimasina ve uygun se¢imler yapmasina yardimei olmak,

. Ogrencilere ileride sahip olacaklari meslege iliskin bilgiler vermek ve onlar
cevredeki is imkanlarindan haberdar etmek. Ozel kamu kuruluslari ile isbirligi yaparak,
mezunlara is bulmaya yardimci olmak ve ise yerlestirilen mezunlari imkanlar1 6lgiisiinde
izlemek,

o Duygusal sorunlari olan 6grencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya
grupla psikolojik damigma yapmak. Bireyin onemli kararlar almasina, kendisini daha iyi
tanimasina, ¢evresindeki insanlarla daha etkili iliskiler kurmasina yardimei olmak,

. Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce 6n goriisme
yapilmasmi ve gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan
degerlendirme sonucuna gore 6grenciyi ilgili hizmet birimine gondermek.

Rehberlik hizmeti birimi 2021 yilinda 205 6grenciye Ve 41 personele hizmet vermistir.



5.2.3. Beslenme Hizmetleri

Ogrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin beslenme ihtiyaglarmin karsilanmasi amaciyla
isletilen yemek salonlarinin saglikli, diizenli ve hijyenik kosullarda hizmet vermesini

saglamakta ve denetlemektedir.

Ogrencilerimizin yemek hizmetine kolay ve hizli ulasabilecekleri igin, Meselik
Yerleskesinde 2 adet, Bademlik Yerleskesinde 1 adet, Ali Numan Kira¢ Yerleskesinde 1 adet,
Organize Sanayi Bolgesi Yerleskesinde 1 adet, Sivrihisar, Cifteler ve Mahmudiye Ilgelerindeki

Yerleskelerde de 1 ‘er adet olmak iizere toplam 8 adet yemekhane ile hizmet vermekteyiz.

Universitemiz  Beslenme Hizmetleri  Birimimizin  kontrol ve denetiminde
ogrencilerimizin enerji ihtiyaglar1 dikkate alinarak hazirlanan yemek listeleri dogrultusunda
ogrencilere ve personele yemek hizmeti verilmektedir. Covid-19 viriisiiniin mutasyona ugrayan
yeni varyantlar1 sonrasinda artan bulagiciligiyla birlikte Koronaviriis (Covid-19) salgminin
toplum saglig1 ve kamu diizeni acisindan olusturdugu riski yonetme ve hastaligin yayilim hizini
kontrol altinda tutma amaciyla 27.04.2021 tarihli ve 7576 sayil1 “Tam Kapanma Tedbirleri”
konulu Genelge kapsaminda 29 Nisan - 17 Mayis 2021 tarihleri arasinda Universitemiz
Yemekhanesi kapali oldugundan yemek verilememistir. 1 Temmuz- 26 Eyliil 2021 tarihleri
arasinda Hastane ile ortak {retim yapilarak yemek hizmeti verilmistir. Yemek hizmeti
Baskanligimizca yapilan ihale sonucunda 27.09.2021 tarihinden itibaren firma tarafindan

verilmektedir.

2021 yilinda Universitemizde akademik, idari ve &grenciye toplam 317.321- 6giin

yemek verilmistir.
Akademik ve Idari Personele 41.425- 6giin
Ogrencilere 253.590- 6giin
Ogrenciler (Yaz) 6.904- dgiin (T1p Fakiiltesi Ogrencileri)
Burslu 6grencilere 12.749- 6giin yemek verilmistir.
2021 yilinda misafirlere iicretli 2.513 6giin, Ucretsiz 140 6giin yemek verilmistir.
5.2.4. Kiiltiir Hizmetleri

Kiiltiir Hizmetleri Birimi; Ogrencilerin ilgi alanlarina goére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 ile birlikte ve eglence aliskanligr kazanmalarini saglamak,
giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini temin

etmek amaciyla hizmet eden bir birimdir.



Ogrencilerin bos zamanlarin1 degerlendirilmesi ve enerji yiikiiniin olumlu bir
yaraticiliga yonelmesinde sanatsal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler 6nemli yer tutmaktadir.
ESOGU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi olarak dgrencilerin bilimsel ve analitik
diisiinebilen bireyler olarak yetisebilmesi ve bos zamanlarmi en aktif gsekilde

degerlendirebilmeleri i¢in 6grenci kuliiplerinin kurularak etkinlik yapmalar1 desteklemektedir.

Kiiltlir, sanat ve bilim alaninda etkinlik gosteren kuliiplerin hazirladigr ve sundugu
caligmalarla 6grencilerin bilimin yanisira sanat1 da farkli boyutlarda algilamalarina ve hayata
gecirmelerine olanak tanimak; Mesleki alanda etkinlik gosteren kuliiplerin organize ettigi ve
konularinda uzman ve lider kuruluslardan temsilcilerin katildigi sempozyum, panel gibi

aktiviteler ile 6grencilerin mesleki bilgi birikimine de katkida bulunmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Yonetim Kurulu
denetiminde ¢alismalarini siirdiiren 109 6grenci kuliibii tarafindan ders yil1 boyunca ¢ok gesitli
kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinliklerin diizenlenmis olmast

Ogrencilerimizin ders dis1 basarilarinin ¢ok etkileyici bir 6rnegini olusturmustur.

Covid-19 salgin1 nedeniyle kuliipler tarafindan diizenlenen etkinlikler II Umumi

Hifzisthha Kurulu Kararlar1 dikkate alinarak yiizyiize ya da online olarak yapilmaktadir.

Fakiiltelere Gore Ogrenci Kuliipleri Dagilim:

Rektorliik 27
Egitim Fakiiltesi 4
Fen Edebiyat Fakiiltesi 15

Mihendislik Mimarlik Fakiltesi 19

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 8

Tip Fakiiltesi 15
Turizm Fakiiltesi 5
Ziraat Fakdiltesi 2
[lahiyat Fakiiltesi 5

Sivrihisar Meslek Yiuksekokulu 1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1



Yabanci Diller Boliim Bagkanligt 2
Uluslararasi iliskiler Birimi 1

Mahmudiye Meslek Yiiksekokulu 1

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
TOPLAM 109 Ogrenci Kuliibii bulunmaktadir.

OGRENCI KULUPLERI FAALIYETLERI 2021

REKTORLUGE BAGLI OGRENCi KULUPLERI

. HUKUK VE ERDEM KULUBU

Tiirk Devlet Gelenegi ve Nizamiimiilk Siyasetnamesi
. TIYATRO KULUBU

Tiyatro Oyuncu Segmeleri

. YENILER KULUBU

Sadik TANRIKULU ile Sohbet

. GUMUS SIRTLAR KORUMALI FUTBOL KULUBU
Takim Oyuncusu Se¢meleri

. YAPAY ZEKA KULUBU

Yapay Zeka Nedir? — Online

. DAGCILIK KULUBU

Tanisma Toplantisi

IKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI

J ULUSLARARASI ILISKILER KULUBU

Erasmus + KA105 Proje Yazma Egitimi- Online

Pandemi Dolayisiyla Kiiresel Ekonomide Asya'nin Artan Onemi- Online
Oryantasyon

Akademi Giinleri

. ISLETME VE EKONOMIi KULUBU

Mezun Olduk Ne Olduk- Online

Dijital Media Summit- Online

Ekonomi Zirvesi



TIP FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI

o TURKIYE TIP OGRENCI KOMITESI (Tiirk MSICK) KULUBU

Meme Kanserine ve Prostat Kanseri Egitimi

Meme Kanserine ve Prostat Kanseri Farkindalik
Yarmlarimizi Yesillendiriyoruz

Degisim Sinavi-Semineri

“Degisim Sinav1”

"Tipta Nasil Calisilir" Isimli Etkinlik

HIV/AIDS Farkindalik Etkinligi

"Oyuncak Ay1 Hastanesi"

. AVRUPA TIP OGRENCILERI TOPLULUGU

E-Twinning- Online

Covid-19 ve Tiikenmislik Sendromu- Online

Sanat i¢inde Sanat- Online

Afet Tibbina Giris Sinir Tanimayan Doktorlar- Online
Tibba Hukuki Bakis- Online

Covid19 Pandemisi ve Infodemi- Online

Bir Cerrahin Goziinden Siinnet- Online

Sahte Mi? - Online

Dikkat Siz Misiniz Yoksa Dikkatsiz Mi?

Kadin, Cinsiyet, Toplum

e BILIMSEL ARASTIRMA KULUBU
Cerrahi Dikis Egitimi ve Pratik Uygulamasi
e YESILAY KULUBU

Tiitlin ve Sigara Bagimliligi- Online

MUHENDISLIK MiMARLIK FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI

. ENDUSTRI MUHENDISLIGI OGRENCI TOPLULUGU
Atdly-EM-Online

AKADEMI-EM- Online

Mock Interview-Online

Tiirkiye EMT Vaka Analiz Yarigmasi-Online

Kaliteli Endiistri miihendisligi Kuliibii



o MIMARLIK VE TASARIM KULUBU
Atolye Calismalari- Online

Satirlar Arasinda Rastlantisal Mekanlar - Online
Akromatik Mercekten Mekansal Detaylar- Online
. INSAAT KULUBU

Meslege ilk Adim

o MALZEME BILIMLERI KULUBU

Malzeme Gunleri

ILAHIYAT FAKULTESI OGRENCIi KULUPLERI

o INSAN HAK VE HURRIYETLERI KULUBU
Serdar TUNCER ile sdylesi

TURIZM FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI
¢ REKREASYON KULUBU

Profesyonel Cv hazirlama egitimi-Online

EGITIM FAKULTESI OGRENCI KULUPLERI

. TOPLUMSAL FARKINDALIK KULUBU

Bagimsizlik Yasam I¢in Istihdam EFiL- Online

"Go6z Kulak Oluyoruz" Isimli Etkinlik- Online

"Ozel Yetenekliler Egitiminde Giincel Yaklagimlar" Isimli Etkinlik- Online
Empati Etkinligi

SAGLIK BILIMLERI FAKULTEST OGRENCI KULUPLERI

e LIDERLIK KULUBU

Hakl1 Cikarma Sanati Uzerine Uygulamali Egitim

5.2.5. Spor Hizmetleri

Ogrencilerimize ve personelimize sportif hizmetler sunmakta olup Universitemizi
temsilen Universite Sporlar1 Federasyonu’nca diizenlenen miisabakalara; Futbol, Salon
Futbolu, Korumali Futbol, Basketbol, Voleybol, Hentbol, Tenis, Yiizme, Masa Tenisi,
Badminton, Aticilik, Boks, Tekvando, Satrang, Bilek giiresi, Kick Box ve Ragbi branslarinda

kadin ve erkek sporcularimizla katilim saglanmaktadir.



Spor Tesisleri

Kapal Spor Salonu

Meselik Yerleskesinde, 23x48 m. Ebadinda zemini 1. Sinif tarafleks, 1100 kisilik seyirci
kapasitesine sahip uluslararasi basketbol, voleybol ve hentbol karsilagsmalarinin yapilabildigi
spor salonu mevcuttur. Cok amagli kurulan spor salonunda; 400 m2 alana kurulmus belgeli
antrendrler rehberliginde hafta i¢i 08.00 - 21.00 saatleri arasinda, Cumartesi giinleri ise 09.00-
14.00 saatleri arasinda aylik ve gilinliik kayit yaptirarak hizmet alinabilen bedensel uyum
merkezi, yoga ve pilates salonu, boks, tekvando, kick box gibi sporlarin yapilabilecegi ¢ok
amacli salon bulunmaktadir.

Futbol Hah Sahalar (A¢ik)

Spor salonu ¢evresinde; 30x50 m. Olglilerinde zeminin 4,5 cm 6zel sentetik ¢im, her
tirlii yagis ortaminda dahi rahatlikla oynanabilen bir alt yapiya ve 1giklandirma sistemine sahip
2 adet agik, 1 adet kapali hali saha mevcuttur. Hali sahalarimizdan &grenci ve personelimiz
oncelikli olmak kaydiyla rezervasyon yaptirarak yararlanabilmektedir. Hali sahalarimiz hafta
ici 08.00-22.00 cumartesi giinleri 09.00-22.00 saatleri arasinda hizmet vermekte olup pazar
giinleri kapalidir.

Tenis Kortlar (Ac¢ik)

Standart 6l¢iilerde akrelik Zemin kaplamali 5 adet agik ve 2 adet kapali tenis kortu ile
hafta i¢i 8.00-22.00 cumartesi giinleri 9.00-22.00 saatleri arasinda hizmet verilmektedir.

Acik Basketbol Sahalari

Salonun batisinda 6 adet potadan mevcut 500 m? alanda agik basketbol sahalari
mevcuttur.

Dagcilik Kulesi

Salonun dogusuna yapilmis olan dagcilik kulesi mevcuttur. Universitemiz Dagcilik
Kuliibii iiyeleri ve Universitemiz 6grencileri tarafindan trekking ile kaya tirmanisinin yani sira
ilkyardim, dagcilik ekipmanlari iizerine egitim ¢aligmalar1 yapilmaktadirlar.

ESOGU Stadyumu

Universitemiz Stadyumu, Toplam 9.600 m2 kapali alam ve 3.200 seyici kapasiteli,
68x105 metre Olgiilerinde sentetik ¢im kaplamali, gece aydinlatmali, ve elektronik skorbord
bulunan futbol sahasi, ¢evresinde her biri 122 cm genisliginde 8 adet kulvarl atletizm pisti ile
hizmet vermektedir. Kapali alan igerisinde; 2 adet antreman salonu, 1 basin toplantisi odasi, 4
adet sporcu soyunma odasi, 2 adet hakem odasi, 1 adet doping kontrol odas1 vb. kullanim
alanlar1 ile spor miisabakalarina ev sahipligi yapabilmenin yaninda, iniversitemizin mezuniyet
torenleri ve bahar senlikleri de yapilabilmetedir.

Amag ogrencilerimizin ders saati disindaki bos zamanlarinda ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda gecici islerde calistirilarak, hem maddi kazan¢ hem de uygulama becerisi
kazanmalar1 saglanarak ig disiplini edinmis iiretken bireyler olarak yetigsmelerine katkida

bulunmaktir.



5.2.7. Kismi Zamanh Cahistirma

Universitemizin akademik ve idari birimlerinde ¢alistirilan égrencilerdir. Bu uygulama
cercevesinde, 0grencilerimizin ders saatleri disindaki bos zamanlarinda ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda gegici islerde calistirilmasi suretiyle, hem maddi kazang elde etmelerine hem de
uygulama becerisi kazanarak is disiplini edinmis iiretken bireyler olmalarina katkida bulunmak

amaciyla kismi zamanh 68renci ¢alistirilmaktadir.

2021-2022 Egitim-Ogretim doneminde 222 kisilik kontenjan ile haftalik 15 saati
geemeyecek sekilde 60 saat tlizerinden 715,50-TL {icret 6denerek kismi zamanli 6grenci
calistirilmaktir. Ancak Covid-19 salgmi nedeniyle 2020-2021 Egitim Ogretim giiz yariyilinin

uzaktan egitimle devam edecegi karar1 verildigi i¢in kismi zamanli 6grenci ¢alistirilmamustir.

2021-2022 Akademik Y1l giiz donemi 4 Ekim 2021 tarihinde baslamistir.
5.2.8. Burslar

Yemek Burslar:: 2021-2022 Akademik Yili 4 Ekim 2021 tarihinde baslamistir, bu
tarihten itibaren maddi durumu iyi olmayan fakiilte ve yiiksekokullardaki 700 6grenciye,
300°de tniversite takimlarinda oynayan sporcu Ogrencilere toplamda ise; 1000 6grenciye
yemek bursu verilmektedir. Covid-19 salgini nedeniyle Egitim ve Ogretime ara verilip uzaktan
egitim ile devam edecegi karar1 verildiginden 2020-2021 Egitm- 6gretim doneminde yemek

bursu verilmemistir.

YOK Destek Burslari: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 2016-2017 Egitim Ogretim
yilindan baglayarak devlet tiniversitelerinde desteklenmesine karar verilen lisans programlarina
ilk ti¢ sirada yerlesen ve kayit yaptiran 6grencilere Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen

miktarda ve siirede aylik olarak YOK Destek Bursu verilmektedir.

Universitemizde 2020-2021 Ogretim yilinda 36 6grenci YOK destek bursundan
faydalanmistir. Burs almaya devam eden 26 &grenci ve yeni burs almaya hak kazanan 16
ogrenci olmak iizere 2021-2022 yilinda toplam 42 6grenci YOK Destek Bursundan

yararlanmaktadir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

A-) ON MALI KONTROL SONUCU GORUS YAZISI YAZILMIS OLAN
MALI KARAR VE ISLEMLER (2021 YILI)
TARIH TALEP EDEN BiRIiM KONUSU
Saglik Kiiltiir ve Spor Malzeme Dahil Yemek Yapimi
Daire Basgkanligi Servis Ve Sonrasi Yemek Hizmet Alimi
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I¢ Kontrol

Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planinm 6.1.1. kod numarasiyla
ongoriilen “ESOGU Kurumsal Risk Yonetim Strateji Belgesinin hazirlanmasi ve yiiriirliige
konulmas1” eylemine dayanilarak “Birim Risk Calisma Grubu Uyeleri” tablosu ve “Konsolide

Risk Raporu” diizenlenmistir.
I¢ Denetim

2021 Yili I¢ Denetim Programi kapsaminda “Yayin Islemleri Faaliyetleri’nin sistem
denetimi gergeklestirilmistir. Mevzuata uygunluk ve organizasyon yapis1 degerlendirilmistir. I¢
denetim sonucunda, Bulgular, Oneriler ve Eylem Planlar1 dogrultusunda uygulamada yasanan

aksakliklar konusunda uzlasmaya varilmistir.

Dis Denetim Universitemizin her yil diizenli olarak yapilan dis denetim kapsaminda
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 2021 yilinda Sayistay denetgileri tarafindan denetime

tabi tutulmustur.
II. AMAC VE HEDEFLER
A)  Idarenin Amag ve Hedefleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Universitemizde 6grencilerin beslenme,
sosyal, kiiltiirel, danigma ve rehberlik ile spor ihtiyaclarini karsilayan bir hizmet birimi ve aym
zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve arastirmalarin
yapildig1 bir uygulama dairesidir. Bagkanligimizda stratejik amag ve hedefleri gerceklestirmek

izere faaliyetlerimiz siirdiirtilmektedir.

Stratejik Amac ve Hedefler; Universitemizin Stratejik Planinda belirtilen,

Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik Amag ve Hedefleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

43- Beslenme hizmetlerinden yararlanan

Ogrenci sayist

4.3.Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan - .
45- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi
beslenme ve barinma  hizmetlerinin

46- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis1

kalitesinin arttirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
47- Yiiksekogretimde 68renci basina
sosyal gelisimi  desteklenerek  yasam
beslenme harcamast
kalitesinin yiikselttirilmesi

47- Ogrencilerin beslenmelerine iliskin

giderler




49- Yiiksekogretimde Ogrencilere
sunulan saglik hizmetinden yararlanan
Ogrenci sayisinin toplam &grenci sayisina
orani (5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas1 Kanunu hiikiimlerinin
01.01.2012 tarihinden itibaren uygulanmaya
baslamasiyla {iniversitemiz Ogrencilerinin
tedavi giderleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire

Baskanliginca karsilanmamaktadir).

49- Ogrencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayist (Sadece Psikolojik

Danigsmanlik Hizmeti verilmektedir)

B)

Saglik,

Temel Politika ve Oncelikler

Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin temel politikasi tiim faaliyetlerin saydamlik

ve hesap verilebilirlik anlayisi ile yerine getirilmesinin saglanmasi, karar alma ve uygulamada

calisan personelin katilimiin 6n planda tutulmasi ve sorumluluk verilmesidir. Calisanlarin

takim bilinci igerisinde, bilginin paylasildigi katilimer yonetim anlayisiyla; Kurum misyon,

vizyon ve kalite politikasina bagh kalarak asagidaki temel degerleri benimsemektir.

o
o
o
o
saygili olmak,
°
o

Atatlirk ilkelerine ve inkilaplarina bagli olmak,
Yasal diizenlemelere uymak,
Etik kurallara uymak,

Herkesi din, 1k, milliyet, renk, diisiince farkliligi gbézetmeksizin sevmek ve

Dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek,

Anlayigh ve sefkatli olmak,

Cevreyi ve dogal kaynaklar1 korumak,

Isimizi sevmek,

Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,
Yonetimde adil ve tutarli olmak,

Seffaf olmak,

Giivenilir olmak,

Takim ruhuna sahip olmak,

Kaynaklar1 maliyet etkin olarak kullanmak,



o Hizmette kaliteyi gdzetmek,

. Yenilik¢i olmak,

. Ongoriilii faaliyetlerde bulunmak,

. Gelisime acik bir yonetim politikas1 izlemek,

. Kararlar1 veri ve bilgiye dayandirmak,

. Calisanlarin kendini gelistirmesini tesvik etmek.

I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A Mali Bilgiler

Tablo: 61
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
ODENEK ICMALI (BIRINCI DUZEY)
ACIKLAMA 2021 YILI BUTCE
TEKLIiFi

01- PERSONEL GIDERLERI 5.135.325,00
02- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI

. . 448.000,00
GIDERLERI
03- MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 4.116.000,00

04- FAiZ GIDERLERI
05- CARI TRANSFERLER
06- SERMAYE GIDERLERI
07- SERMAYE TRANSFERLERI -
08- BORC VERME -
09- YEDEK ODENEKLER -

TOPLAM 9.699.325,00

2021 yili Universite biitgesinin baslangi¢ ddenekleri, yil icindeki hareketleri ve yil sonu

harcamalari
Tablo:63
BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
ACIKLAMA K.B.O. EKLENEN | DUSULEN TOPLAM HARCAMA
ODENEK
01- PERSONEL GIDERLERI 5.135.325 254.706 180.000 5.209.731 | 7.691.938,97
02- SOSYAL GUV.
KURUMLA. DEVLET PRIMI 448.000 73.376 552.376 529.839,46
GIDERLERI
03- MAL VE HIZMET ALIM
i ] 4.116.000 15.000 4.101.000 | 3.428.302,91

GIDERLERI




04- FAIZ GIDERLERI

05- CARI TRANSFERLER

06- SERMAYE GIDERLERI

07- SERMAYE
TRANSFERLERI

08- BORC VERME - -

09- YEDEK ODENEKLER - -

TOPLAM 9.699.325,00 | 328.082,00 | 195.000,00 9.863.107,00 | 11.650.081,34
Tablo 64: Kurumsal Ayrima gore Biit¢e Giderleri Uygulama Sonuglart
Birim Adi Cari Y1l (2021)
Saglik Kiiltiir Ve Spor Dairesi Bagkanligi 15.593.000,00
GIDERLER TOPLAMI 15.593.000,00
Tablo 65: Ozgelirler
HIZMET GELIRLERI TAHSIL EDILEN MiKTAR
IKINCI OGRETIMDEN ELDE EDILEN GELIRLER 710.681,50
ORGUN OGRETIMDEN ELDE EDILEN GELIRLER 6.419.629,20
YAZ OKULU OGRETIM GELIRLERI
TEZSiZ YUKSEK LISANS GELIRLERI
SOSYAL TESIS ISLETME GELIRI 92.537,00
YUKSEKOGRETIM DIGER GELIRLERI
DIGER HIZMET GELIRLERI 1.011.317,93
TOPLAM 8.234.165,63
Biitce Uygulama Sonuclar
2021 Y1ih Biitge Uygulama Sonuclar:
2021 YILI BUTCE TERTIPLERIN ODENEK DURUM LISTESI
38.53 - ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
TOPLAM
) HARCAMA
. . . ODENEK
TERTIP KBO EKLENEN | DUSULEN | (AVANS KALAN
GONDERM .
DAHIL )
E
62.241.770.3753-0453.0006-13-
3.214.000,00 0 3.214.000,00 | 3.141.430,37| 72.569,63
03.02
62.241.772.3755-0453.0006-13-
0100 194.000 0 194.000 65.189,06 | 128.810,94




62.241.772.3755-0453.0006-13-

31.000 0 0 31.000 9.467,24| 21.532,76
02.02
62.241.772.3755-0453.0006-13-
89.000 0 0 89.000 35.654,08 | 53.345,92
03.02
62.241.772.3755-0453.0006-13-
126.000 0 0 126.000 47.709,80| 78.290,20
03.03.10
62.241.772.3755-0453.0006-13-
414.000 0 0 414.000 1.880 412.120
03.05
62.241.773.3756-0453.0006-02-
2.573.000 74.406 0 2.647.406 | 2.639.993,45 7.412,55
01.01
62.241.773.3756-0453.0006-02-
448.000 73.376 0 521.376 520.372,22 1.003,78
02.01
62.241.773.3756-0453.0006-02-
1.000 0 0 1.000 0 1.000
03.03.10
62.241.773.3756-0453.0006-02-
3.000 0 0 3.000 2.642,27 357,73
03.03.20
62.241.773.3756-0453.0006-13-
3.325.000 0 0 3.325.000 3.033.749 291.251
01.01
62.241.773.3756-0453.0006-13-
1.576.000 0 180.000 1.396.000 | 1.174.259,29| 221.740,71
01.04
62.241.773.3756-0453.0006-13-
466.000 0 0 466.000 401.639 64.361
02.01
62.241.773.3756-0453.0006-13-
323.000 180.000 0 503.000 377.109,17| 125.890,83
02.04
62.241.773.3756-0453.0006-13-
340.000 0 0 340.000 246.769,71| 93.230,29
03.02
62.241.773.3756-0453.0006-13-
5.000 0 0 5.000 1.125,98 3.874,02
03.03.10
62.241.773.3756-0453.0006-13-
3.000 0 0 3.000 2.247,73 752,27
03.03.20
62.241.773.3756-0453.0006-13-
50.000 0 15.000 35.000 2.568,75| 32.431,25
03.05
62.241.773.3756-0453.0006-13-
64.000 0 0 64.000 55.134,41 8.865,59
03.07
62.241.773.3756-0453.0006-13-
23.000 0 0 23.000 18.615,05 4.384,95
03.08
62.241.771.3754-0453.0006-13-
9.000 0 0 9.000 0 9.000
03.02
98.900.9006.3761-0453.0006-02-
2.316.000 0| 2.217.927 2.316.000 98.072,52 0,48

05.03




B. Performans Bilgileri

3. Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi
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43- Beslenme hizmetlerinden
5000 1041 1041 1041 29.951 | 33.074
yararlanan 6grenci sayist
45- Ogrenci kuliip ve
107 107 107 107 109 107
topluluk say1si
46- Sosyal, kiiltiirel ve
) ] 80 19 5 1 26 51
sportif faaliyet sayisi
47- Yiiksekogretimde
Ogrenci bagina beslenme 0,12 19,24 0,98 0,48 94,25 28,74
harcamasi
47- Ogrencilerin
2.849.620,7 | 2.910.
4.3. beslenmelerine iliskin 4.040,03 | 20.031,41 | 27.533,73 | 13.519,13
e . 5| 705,02
Yiiksekogretim giderler
Ogrencilerine 49- Yiiksekogretimde
sunulan beslenme | _ _ . <
Ogrencilere sunulan saglik
ve barinma . .
] o hizmetinden yararlanan
hizmetlerinin
alitesinin Ogrenci sayisinin toplam
arttrilmast: ogrenci sayisina orani (5510
Sgrencilerin sayili Sosyal Sigortalar ve
kisisel ve sosyal Genel Saglik  Sigortasi 0.33
gelisimi Kanunu hiikiimlerinin 1,13 ’ 0,0007 0,47 0,68 0,22
desteklenerek 01.01.2012 tarihinden
yasam kalitesinin | jtiharen uygulanmaya
yiikselttirilmesi baglamasiyla {iniversitemiz
Ogrencilerinin tedavi
giderleri Saghk, Kiiltlir ve
Spor Daire Bagkanliginca
kargilanmamaktadir).
49- Ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan dgrenci sayisi
373 103 237 132 205 677

(Sadece Psikolojik
Danismanlik Hizmeti

verilmektedir).




4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgi sistemi kullanigh olmakla birlikte, hedef kayitlarinin grafiksel anlatim1
veya hedefe varma noktasinda birimlerin yaptig1 aylik kayitlar neticesinde nerede olundugunun

anlik goriilmesinin faydali olacag: diisiintilmektedir.
IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) Ustiinliikler

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin kendi biit¢esinin olmasi,

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin kamu biit¢e destegine sahip olmasi,

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin kar amagli olmamasi,

e Yemek iicretinin ve spor tesisleri kullaniminin ekonomik seviyede olmasi,

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biitgesinde yemek burs olanaklarinin olmast,

e Universitemizde kismi zamanl 6grenci ¢alistirabilme olanaginin olmasi

e Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin gelir ¢esitliligine sahip olmasi ve dig
etkenlerden olabildigince az etkilenmesi,

e Birimlerin ¢ogunda dogalgaz sistemi kullanilmasi,

e Tiim birimlerin ihtiyaca cevap verecek sekilde yerleske i¢inde olmast,

e Yiirtrliikteki mevzuata ve Tiirk Standartlarina gore teknik sartnameler hazirlanarak mal
ve hizmet alinmasi,

e Ofis ve sarf maddesi ihtiyaglarinin kolay karsilanabilir olmasi,

e Beslenme Hizmetlerinde yemek otomasyon sistemine gecmis olmasi ve kayitlarin
bilgisayar ortaminda tutulmasi

e Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Birimi’mizin 6grencilerimize hizmete devam
etmesi
B) Zayifliklar

¢ Nitelikli personel sayisinin azlig1 ve giderek daha da azalmasi,

e Spor tesislerinin eskime nedeniyle yetersiz kalmasi,

e Spor tesislerinde bulunan destek personelinin yetersiz olmast,

e Baz birimlerde giivenligin yeterli olmamasi,

e Psikolojik danigmanlik ve rehberlik birimimizde 1 psikolog goérev yapmaktadir.
Psikolog sayisinin yetersiz olmasi,

e Psikolog gorevlendirilmesi halinde fiziki ortamin yetersiz olmasi,

e Saglik ve sosyal hizmetler birimine bagli olarak bir diyetisyenin olmamasi, 6grencilere
ve personele dengeli ve saglikli beslenme konusunda bu nedenle destek olunmamasi,

e Kuliiplerin malzemelerini bulunduracagi ve faaliyetlerini yiiriitebilecekleri odalarinin

olmamasi.



C) Degerlendirme

. Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, bilgiye ulasan, ulastigr bilgiyi
kullanabilen, arastiran, sorgulayan, paylasimci, iilke ve diinya sorunlarina duyarl 6grencilerin
iyi yetigsmelerine imkanlar1 dahilinde katkida bulunmaktadir.

. Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagli, bilimin 1s181nda ve ¢agdas uygarlik yolunda
personeliyle kaynaklari ihtiyaca gore yerinde ve her zaman kamunun ve Eskigehir Osmangazi
Universitesi’nin menfaatini 6n planda tutarak kullanmaktadir.

o Gerek mali islemlerde, gerek idari islerde ve gerek de sunulan hizmetlerde her
zaman hesap verebilirlik ve seffaflik politikalarina uygun bir bigimde gorevlerini yerine
getirmektedir. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde verilen hizmet ile iliskili kanunlar,
yonetmelikler ve tiiziiklere uyulmakta, katilimet, adil ve ilkeli olmaya 6zen gosterilmektedir.

o Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 vermekte oldugu ve verecegi hizmet ile
gerek Universitemizde gerekse diger kamu Universitelerinde drnek bir Daire Baskanlig1 olmayi
hedeflemektedir.

o Bagkanligimiz imkanlar elverdigi Ol¢iide arag, gere¢ vb. unsurlari giiniin
sartlarina ve gelisen teknolojiye gore yenilemekte, onarmakta ve teknolojik imkanlardan
faydalanmalarina olanak saglamaktadir.

o Baskanligimiz bir biit¢eye sahip olmakla birlikte, &grenci ve personele verilen

hizmetlerin ¢esitliligi nedeniyle biitce yetersiz kalmaktadir.

V. ONERIi VE TEDBIRLER

Bagkanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin yayginlastirilabilmesi ve sunulan
hizmetin kalitesinin devami ve daha iyiye gotiiriilebilmesi i¢in mali olanaklar hayati 6nem
tasimaktadir. Mali olanaklarimizin arttirilmasi direkt olarak sunulan hizmetlerimizi etkilemis
olacaktir. Bu nedenle Universitemize ait 6z gelirin gesitlendirilmesi ve elde edilen gelirin

arttirtlmasi i¢in projeler ve planlamalar yapilmasi 6nerilerimiz arasindadar.

Bagkanligimiz beslenme, saglik, kiiltiir ve spor hizmetlerini kapsayan faaliyet
alanlarinda hizmet sunmaktadir. Sunulan hizmetler goriilecegi iizere Universitemizin geneline

hitap eden, yaygin bir isleve sahip gorevlerden olusmaktadir.

Baskanligimiz faaliyet alani bilinyesinde gorev yapmakta olan personeli ile
gerceklestirmekte oldugu bilgilendirme toplantilar1 ve donem faaliyet raporlari araciligi ile
dogabilecek sorunlar1 énceden tespit etmekte, Universitemiz iist yonetimine gerekli bilgiler
sunulmaktadir. Ilgili bilgilerin giincelligini korumasi amaci1 ile rutin kontroller

gergeklestirilmekte ve raporlanmaktadir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigin1 beyan ederim.

Timugin DOGAN
Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskam V.



