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2022 Yih idare Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberi



BIRIM YONETICISININ SUNUSU

5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen yeni kamu mali
yonetimi anlayisi; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullanimini, kaynaklarin stratejik dnceliklere gore dagitimini, hesap verebilirligi, mali
saydamligi, kamu mali yOnetiminin yapisini Ve isleyisini, tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii dngérmektedir. Bu kapsamda;
her yil biitce ile kendisine 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan, idari
sorumluluklari cergevesinde, her yil faaliyet raporu diizenlenecegi s6z konusu Kanununun
41. maddesinde hiikiim altina alinmustir.

Kurulus amaci 6grencilerin beden ve ruh sagligini korumak, barinma, beslenme,
caligma, dinlenme ve ilgi alanlarina gore bos zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlari
kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin
iyilesmesine, Yyeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan
verecek hizmetler sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli calisma, dinlenme ve eglenme
aliskanliklar1 kazandirmak olan Dairemizin 2022 yili faaliyetleri ile ilgili olarak, “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Y&netmeligin® Birim Faaliyet
Raporu baslikli 10’uncu maddesi geregi hazirlanan bu Faaliyet Raporu, Universitemiz
ogrenci ve personeline yonelik olarak yapilan hizmetleri ve bu hizmetlerin daha verimli
hale doniistiiriilebilmesi i¢in gelecek yillarda ulagilmak istenen amaglarin ve yapilmasi
diisiiniilen faaliyetlerin bir plan ve program cercevesinde gerceklestirilebilmesine rehber
olacaktir. Bu vesileyle bu raporun hazirlanmasinda emegi gegen personelimize tesekkiir
ediyorum.

Saygilarimla,

Timugin DOGAN
S.K.S. Daire Bagkani




BIRIM TESKILAT YAPISI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi; 2547 Sayili Kanun’un 2880 sayili kanunla
degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca, 03.02.1984 tarih, 18311 sayili Resmi Gazetede

yayinlanan uygulama yonetmeligi ¢er¢evesinde ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi; Sorumlu Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter

ve Daire Bagkani olarak teskilatlanmustir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nca; Beslenme Hizmetleri Birimi, idari ve Mali
Isler Birimi, Kiiltiirel Hizmetleri Birimi, Spor Hizmetleri Birimi ve Saglik ve Sosyal Hizmetler

Birimlerince hizmetler yiiriitiilmektedir.
1-  GENEL BILGILER

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1; ¢alisanlarimizin ve 6grencilerimizin beden ve
ruh sagligin1 korumak, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére serbest zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse
sosyal durumlarinin iyilesmesine, Yyeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen
gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme

aligkanliklar1 kazandirmak amaciyla faaliyetlerde bulunmaktadir.

Diger bir ifadeyle, Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi, tniversitemizde Ogrenimlerini siirdiiren 6grencilerimize beslenme hizmetleri
sunan, 6grencilerimizin kiiltiir, sanat, spor ve diger sosyal alanlardaki ihtiyaglari ile psikolojik
danisma ve rehberlik alanindaki ihtiyaglarini karsilamaya calisan bir hizmet birimi ve ayrica
egitim ve Ogretimin desteklenmesi amaciyla tim birimleriyle faaliyette bulunan bir hizmet

birimidir.
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Toplumumuzun gelismesine katkida bulunacak aydin, yaratici diisiinebilen, ileri
gorislii, yenilik¢i, arastirmaci ve dinamik insanlar yetistirmeyi, Cagdas bir Tiirkiye igin
yarinlar yaratacak olan 6grencilerimizin sosyal gelisimlerini saglayacak bir {iniversite ortami
yaratmak amaciyla &grencilerimizin sosyal, kiiltiirel, beslenme, psikolojik danigmanlik ve

rehberlik ihtiyaglarini kargilamaktir.



Vizyon

Ogrencilerimize ve personelimize ydnelik hizmet verdigimiz tiim alanlarda taleplere
cevap verebilen, bilgi ve teknoloji ile donatilmig, kaynaklarini verimli ve etkin kullanan hizmet

verdigi Kitle ile daima kendini gelistiren, yenilik¢i ve 6ncii olmay1 hedeflemekteyiz.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yetki:

2547 sayili Kanunun 2880 sayili kanunla degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca
diizenlenen ve 03 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige
giren Yiiksekdgretim Kurumlar1 Mediko-Sosyal, Saghk, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin

teskilatlanmasi, yonetimi, ¢aligmalariyla ilgili yonetmelikle yetkili kilinmuistir.
Gorev:

Ogrencilerin beden ve ruh sagligin1 korumak, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarma gore
bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek
saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir
sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina
Ozen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢aligma, dinlenme ve

eglenme aligkanliklar1 kazandirmaktir.
Sorumluluk:

Daire; amacini gergeklestirmek igin biitge imkanlar1 nispetinde asagida gosterilen temel

ve benzeri hizmetlerden sorumludur.

o Ogrenciye yonelik psikolojik, danismanlik ve rehberlik hizmetinden,
. Kiiltiirel ve spor alanlarinda ¢alismalar ve gosterilerden
. Ogrencilere yemek bursu, beslenme, calisma, dinlenme ve bos zamanlarini

degerlendirme konusunda yardimei olacak hizmetlerin saglanmasindan,

o Hizmet alanina giren konularda arastirma ve uygulamalardan sorumludur.
C. Birime Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1

1.2. Sosyal Alanlar

o Yemekhaneler (Tablo 5)



o Spor Tesisleri (Tablo 7)
o Sportif Faaliyetler (Tablo 8)

5.Sunulan Hizmetler
5.2. idari Hizmetler
5.2.1. Ogrencilere Sunulan Saghk Hizmetleri

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu hiikiimlerinin
01.01.2012 tarihinden itibaren uygulanmaya baslamasiyla liniversitemiz 6grencilerinin tedavi

giderleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca kargilanmamaktadir.

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan Mediko-Sosyal Merkezinde;
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmeti verilmektedir.

5.2.2. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri

Ogrencilerin karsilastiklar1 duygusal, sosyal, egitime veya meslek ve is secimine iliskin
sorunlarin ¢ézlimiinde onlara danigmanlik ve rehberlik yapar ve bu amacini gergeklestirmek

icin asagidaki hizmetleri ytriitiir:

o Yeni giren 6grencilere, liniversite kurallar1 ve yakin ¢evre hakkinda tanitic1 ve

aydinlatici bilgiler vermek, 6grencinin gevreye ve liniversiteye alismasini saglamak,

. Ogrencilerin sorunlarin1 saptamak ve ¢oziimii igin ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak,
o Bulunduklar1 bolimii degistirmek isteyen Ogrencilerin  kendi ilgi ve

yeteneklerini tanimasina ve uygun se¢imler yapmasina yardimci olmak,

. Ogrencilere ileride sahip olacaklar1 meslege iliskin bilgiler vermek ve onlar
cevredeki is imkanlarindan haberdar etmek. Ozel kamu kuruluslar: ile isbirligi yaparak,
mezunlara is bulmaya yardimci olmak ve ise yerlestirilen mezunlart imkanlar1 Sl¢iistinde
izlemek,

o Duygusal sorunlar1 olan 6grencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya
grupla psikolojik danisma yapmak. Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi
tanimasina, ¢evresindeki insanlarla daha etkili iligkiler kurmasina yardimer olmak,

o Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce 6n gériisme
yapilmasin1 ve gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan
degerlendirme sonucuna gore 6grenciyi ilgili hizmet birimine géndermek.

Rehberlik hizmeti birimi 2022 yilinda 1024 6grenciye ve 142 personele hizmet vermistir.



5.2.3. Beslenme Hizmetleri

Ogrencilerimizin ve calisanlarimizin beslenme ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla
isletilen yemek salonlarinin saglikli, diizenli ve hijyenik kosullarda hizmet vermesini

saglamakta ve denetlemektedir.

Ogrencilerimizin yemek hizmetine kolay ve hizli ulasabilecekleri icin, Meselik
Yerleskesinde 2 adet, Bademlik Yerleskesinde 1 adet, Ali Numan Kira¢ Yerleskesinde 1 adet,
Organize Sanayi Bolgesi Yerleskesinde 1 adet, Sivrihisar, Cifteler ve Mahmudiye Ilgelerindeki

Yerleskelerde de 1 ‘er adet olmak tizere toplam 8 adet yemekhane ile hizmet vermekteyiz.

Universitemiz  Beslenme  Hizmetleri  Birimimizin  kontrol ve denetiminde
ogrencilerimizin enerji ihtiyaclar1 dikkate alinarak hazirlanan yemek listeleri dogrultusunda

ogrencilere ve personele yemek hizmeti verilmektedir.

2022 yilinda Universitemizde akademik, idari ve &grenciye toplam 946.709- 6giin

yemek verilmistir.
Akademik ve Idari Personele 82.615- 6giin
Ogrencilere 818.179- 6giin
Burslu 6grencilere 45.915- 6giin yemek verilmistir.
5.2.4. Kiiltiir Hizmetleri

Kiltir Hizmetleri Birimi; 06grencilerin ilgi alanlarina gbére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlar ile birlikte ve eglence aliskanligi kazanmalarini saglamak,
giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini temin

etmek amaciyla hizmet eden bir birimdir.

Ogrencilerin bos zamanlarmi degerlendirilmesi ve enerji vyiikiiniin olumlu bir
yaraticiliga yonelmesinde sanatsal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler 6nemli yer tutmaktadir.
ESOGU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi olarak ogrencilerin bilimsel ve analitik
diistinebilen Dbireyler olarak yetisebilmesi ve bos zamanlarini en aktif sekilde

degerlendirebilmeleri i¢in 6grenci kuliiplerinin kurularak etkinlik yapmalar1 desteklemektedir.

Kiiltiir, sanat ve bilim alaninda etkinlik gosteren kuliiplerin hazirladigi ve sundugu
caligmalarla 6grencilerin bilimin yanisira sanati da farkli boyutlarda algilamalarina ve hayata
gecirmelerine olanak tanimak; Mesleki alanda etkinlik gosteren kuliiplerin organize ettigi ve
konularinda uzman ve lider kuruluslardan temsilcilerin katildigi sempozyum, panel gibi

aktiviteler ile 6grencilerin mesleki bilgi birikimine de katkida bulunmaktadir.



Eskisehir Osmangazi Universitesi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Yénetim Kurulu
denetiminde ¢aligmalarinm siirdiiren 97 6grenci kuliibii tarafindan ders yili1 boyunca ¢ok cesitli
kiiltirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinliklerin diizenlenmis olmasi

ogrencilerimizin ders disi basarilarinin ¢ok etkileyici bir 6rnegini olusturmustur.

Fakiiltelere Gore Ogrenci Kuliipleri Dagihm:

Rektorlik 23
Egitim Fakiiltesi 6
Fen Fakiiltesi 7

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 16

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3

Tip Fakdiltesi 9
Turizm Fakiiltesi 6
Ziraat Fakiiltesi 2
Ilahiyat Fakiiltesi 9

Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu 1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1

Yabanci Diller Boliim Bagkanlign 2

Uluslararasi {liskiler Birimi 1

Mahmudiye Meslek Yiiksekokulu 1

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
Insan ve Toplum Bilimleri 3)
Fakiiltesi

2
Hukuk Fakiiltesi

TOPLAM 97 Ogrenci Kuliibii bulunmaktadir.



OGRENCI KULUPLERI FAALIYETLERI 2022

REKTORLUGE BAGLI OGRENCIi KULUPLERI

TIYATRO KULUBU
Uye Seg¢meleri

Cehov’dan Oykiiler Tiyatro Oyunu Provasi
Cehov’dan Oykiiler Tiyatro Oyunu

Zihni GOKTAY ile Sanata Dair

Provalar

YENILER KULUBU

Neyi, Nasil Yapmal1?

(Cagin Problemleri ve Kuran

Kadim Medeniyetimiz perspektifinde Filistin Kodlar1
Prof. Dr. Saffet KOSE ile “Delinen Catimiz Aile”

Gengligin 3M (Mason,Miistesrik ve Modernizm) ile
Imtihani

Basin Ac¢iklamasi

GUMUS SIRTLAR KORUMALI FUTBOL
KULUBU

Takim Oyuncusu Se¢meleri

EDEBI DUSUNCE KULUBU

Sehirde Dervis Olmak

SANATSAL DEGERLERI YASATMA KULUBU
Zihni GOKTAY ile Sanata Dair

Hakan BILGIN ile Sanata Dair

Reha OZCAN ile Sanata Dair

Ulvi ALACAKAPTAN ile Sanata Dair Soylesi
Hakan ALTINER ile Sanata Dair
OSMANGAZI’DEN GECERKEN KULUBU

Siileyman Celebi ve Mevlid-i Serif paneli ve Dini
Musiki Dinletisi

DIiPLOMASI VE MODEL BIiRLESMIS
MILLETLER KULUBU

Avrupa Birligi Simiilasyonu

MUN 101

Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddet
YAPAY ZEKA KULUBU



Python Egitimi
DAGCILIK KULUBU
Kamp Etkinligi

Tanisma Toplantisi

IKTiSADIi VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

OGRENCI KULUPLERI

ULUSLAR ARASI ILISKILER KULUBU
Barinak Ziyareti

Biiyiikel¢ilik Ziyareti

Kazakistan’da Neler Oluyor?- Online
Akademi Giinleri

Biiyiiylince Ne Olacagim?

Kariyer Rehber

Mezun Toplantisi

MUN 101

Miinazara

Kariyer Rehber

SiYASET YONETIMIi VE KAMU YONETIMi
KULUBU

Ozlem AKDOGAN ile Is Hayatina Hazirlik- Online
Odiillii Miinazara Yarismasi

Y onetici Zirvesi

Miinazara

Gilindem: Tiirkiye

ISLETME VE EKONOMIi KULUBU

Gelecege +1

Dijital Media Summit- Online

Ekonomi Zirvesi

Sektorlerarasi

TIP FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI

TURKIYE TIP OGRENCi KOMITESI (Tiirk
MSICK) KULUBU

Meme Kanseri ve Prostat Kanseri
Farkindalik Egitimi
Kariyer Pusulas1

Yarinlarimiz1 Yesillendiriyoruz



HIV/AIDS Farkindalik Etkinligi

Ameliyat Giinleri

Havacilik ve Uzay Hekimligi- Online

Iki Elin Ses- Online

AVRUPA TIP OGRENCILERI TOPLULUGU
Geleneksel Siitur Atdlyesi

BiLIMSEL ARASTIRMA KULUBU

Ameliyat Giinleri

YESILAY KULUBU

Kitap Okuma Etkinligi

Tiitiin Bagimliliginin Farkli A¢ilardan Insan Uzerindeki
Etkisi

Prof.Dr. Biilent GUL Hocamiz ile Teknoloji Bagimlilig
Uzerine Séylesi Goniillii Olmaya Sz Ver

MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI
OGRENCI KULUPLERI

ENDUSTRI MUHENDISLIGI OGRENCi KULUBU
KALEM

Vaka Analizi Yarigsmasi

Kaliteli Endiistri Miihendisligi Giinleri (KAL-EM)
MIMARLIK VE TASARIM KULUBU

Bademlik Festivali

Sinemada Tasarim ve Mimari

Bademlik Tasarim Festivali-2022 Sergisi

Mimar Nevzat SAYIN ile Soylesi

Satirlar Arasinda Rastlantisal Mekanlar- Online
Akromatik Mercekten Mekansal

IEEE OGRENCI KOLU KULUBU

Tanigsma toplantisi

Eskisehir Savronik Elektronik San. ve Tic. A.S. Ziyareti
HAVELSAN Ziyareti

KiMYA MUHENDISLIGI OGRENCI KULUBU
Linkedin Konferansi

Chem Summa’22

ESKISEHIR MUHENDISLIiK KULUBU

Summit Of Future’22

“HEBOCON” Robotik Yarigsmasi

Eskisehir Elektrik Miihendisleri Odasi ile Soylesi



BILGISAYAR VE BIiLiSIM TEKNOLOJILERI
KULUBU

Amerika’da Egitim ve Miilakatlar

Gel-Bil Kariyer Giinleri

Bilisim Giinleri

GENCLIK ATOLYESIi TOPLULUGU

Park Cam Ziyareti

HEZARFEN HAVACILIK VE UZAY KULUBU

SAHA EXPO 2022 Savunma ve Uzay Sanayi Fuarina
Katilim

SATRANC KULUBU

Satrang¢ Turnuvasi

MALZEME BILIMLERi KULUBU
Mezunlar Soylesisi

Malzeme Giinleri

Malzeme Bilimlerinde Giincel Arastirmalar
Tea Talks

Turmet Madencilik Kampiis Ziyareti

ILAHIYAT FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI

ANADOLU KULTUR ILETIiSiM KULUBU
Degisen Insan Anlayislar1 ve Degisen Degerler
Anadolu Kiiltiir ve Iletisim Toplulugu

ONCU GENCLER KULUBU

Dilruba Evleri Yardimlasma Dernegi’nin Kurucusu
Hatice Dilruba ile Soylesi

Yazar Bulusmalar1
DUSUNCE ATOLYESI KULUBU

Kur-an’1 Nasil Okumaliy1z? Tarihsellik ve Evrensellik
Tartigsmasi

ELESTIREL DUSUNME KULUBU
Elestirel Diisiinmenin Gerekliligi ve Onem

Kur-an’1 Nasil Okumaliy1z? Tarihsellik ve Evrensellik
Tartismasi

INSAN HAK VE HURRIYETLERI KULUBU
Zulmiin Kiskacinda Dogu Tiirkistan

Serdar TUNCER ile imza ve Séylesi

Ismail KILICARSLAN ile “Sezai KARAKOC Bize Ne
Ogretti?”

Endiiliis Tecriibesinin Bugiine Anlattiklar



Filistin Meselesi ve Mavi Marmara

Oncii Nesil ve Medeniyet Tasavvuru

TURIZM FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI

ATIK YONETIiMi KULUBU
Seminer

KONUSMA KULUBU

Yurt Dis1 Deneyimleri
TURIZM VE GEZi KULUBU

Yaratici1 Drama Diksiyon ve Beden Dili Soylesiler

EGITIM FAKULTESI OGRENCI KULUPLERI

BiLiM VE DUSUNCE KULUBU

“107. Yilinda Canakkale Zaferi”-Online
Geleneksel Cocuk Oyunlart Senligi
TOPLUMSAL FARKINDALIK KULUBU

“Fazlaligimizla Giizeliz”

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI OGRENCI
KULUPLERI

LiDERLIK KULUBU
Saglik Sektoriinde Liderlik

Saglik Idarecileri Giinii

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI OGRENCI
KULUPLERI

DiS HEKIMLiGi OGRENCILERIi
YARDIMLASMA VE ARASTIRMA TOPLULUGU
(DOYAT) KULUBU

Cocuklara Agiz Hijyeni Hakkinda Bilgi Vermek

Masa Tenisi Turnuvasi

Kedi Evi Yapim
Kariyer Giinii Etkinlikleri-5

HUKUK FAKULTESI OGRENCi KULUPLERI




HUKUK VE TOPLUM KULUBU
Kisisel Veriler Hakkinda Bilgilendirme Konferansi

FEN FAKULTESI OGRENCI KULUPLERI

GENC ISTATISTIKCILER BILIM VE TEKNIiK
KULUBU

Istatistik, Siz ve Kariyer ihtimalleri
MATEMATIK VE BILGISAYAR KULUBU
Chatwork Kariyer Giinleri

FiZIK KULUBU

Fizik Senlikleri 2022

Fizik Kongreleri Bolim 1

INSAN VE TOPLUM BiLIMLERi FAKULTESI
OGRENCI KULUPLERI

GENC KADEM KULUBU

Proje Yazma Konferansi

Gelecege Nefes

Geng Istihdamina Destek/Konferans
Geng Istihdamia Destek/Panel
Seyitgazi Ziyareti

Sivrihisar Ziyareti

SANAT VE TASARIM FAKULTESI OGRENCI
KULUPLERI

SANAT VE TASARIM KULUBU
Diinya Sanat Giinii Tiyatro Etkinligi Alegori

5.2.5. Spor Hizmetleri

Ogrencilerimize ve personelimize sportif hizmetler sunmakta olup Universitemizi
temsilen Universite Sporlar1 Federasyonu’nca diizenlenen miisabakalara; Futbol, Salon
Futbolu, Korumali Futbol, Basketbol, Voleybol, Hentbol, Tenis, Yiizme, Masa Tenisi,
Badminton, Aticilik, Boks, Tekvando, Satrang, Bilek giiresi, Kick Box ve Ragbi branslarinda

kadin ve erkek sporcularimizla katilim saglanmaktadir.

Spor Tesisleri



Kapah Spor Salonu

Meselik Yerleskesinde, 23x48 m. Ebadinda zemini 1. Sinif tarafleks, 1100 kisilik seyirci
kapasitesine sahip uluslararasi basketbol, voleybol ve hentbol karsilagsmalarinin yapilabildigi
spor salonu mevcuttur. Cok amacl kurulan spor salonunda; 400 m2 alana kurulmus belgeli
antrenodrler rehberliginde hafta i¢i 08.00 - 21.00 saatleri arasinda, Cumartesi giinleri ise 09.00-
14.00 saatleri arasinda aylik ve giinliikk kayit yaptirarak hizmet alinabilen bedensel uyum
merkezi, yoga ve pilates salonu, boks, tekvando, kick box gibi sporlarin yapilabilecegi ¢ok
amacli salon bulunmaktadir.

Futbol Hal Sahalar (A¢ik)

Spor salonu ¢evresinde; 30x50 m. Olgiilerinde zeminin 4,5 cm 6zel sentetik ¢im, her
tiirlii yagis ortaminda dahi rahatlikla oynanabilen bir alt yapiya ve 1siklandirma sistemine sahip
2 adet acik, 1 adet kapali hali saha mevcuttur. Hali sahalarimizdan 6grenci ve personelimiz
oncelikli olmak kaydiyla rezervasyon yaptirarak yararlanabilmektedir. Hali sahalarimiz hafta
ici 08.00-22.00 cumartesi giinleri 09.00-22.00 saatleri arasinda hizmet vermekte olup pazar
giinleri kapalidir.

Tenis Kortlar1 (Acik)

Standart olgiilerde akrelik Zemin kaplamali 5 adet agik ve 2 adet kapali tenis kortu ile
hafta i¢i 8.00-22.00 cumartesi giinleri 9.00-22.00 saatleri arasinda hizmet verilmektedir.

Acik Basketbol Sahalar:

Salonun batisinda 6 adet potadan mevcut 500 m? alanda agik basketbol sahalari
mevcuttur.

Dagcilik Kulesi

Salonun dogusuna yapilmis olan dagcilik kulesi mevcuttur. Universitemiz Dagcilik
Kuliibii iiyeleri ve Universitemiz dgrencileri tarafindan trekking ile kaya tirmanisinin yani sira
ilkyardim, dagcilik ekipmanlari iizerine egitim ¢aligmalar1 yapilmaktadirlar.

ESOGU Stadyumu

Eskisehir Osmangazi Universitesi ve Genglik Spor Il Miidiirliigii arasinda isbirligi
protokolii imzalanmistir. Baskanligimiza bagl faaliyet gosteren ESOGU Stadyumu mevcut
haliyle 16.03.2022 tarihinde Genglik Spor il Miidiirliigii’ne devredilmistir.

5.2.7. Kismi Zamanh Cahstirma

Universitemizin akademik ve idari birimlerinde ¢alistirilan 6grencilerdir. Bu uygulama
cergevesinde, dgrencilerimizin ders saatleri disindaki bos zamanlarinda ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda gegici islerde galistirilmasi suretiyle, hem maddi kazang elde etmelerine hem de
uygulama becerisi kazanarak is disiplini edinmis tiretken bireyler olmalarina katkida bulunmak

amaciyla kismi zamanli 6grenci ¢alistirtlmaktadir.

2021-2022 Egitim-Ogretim doneminde 222 kisilik kontenjan ile haftalik 15 saati

gegmeyecek sekilde 60 saat iizerinden 715,50-TL {icret 6denerek kismi zamanli 6grenci



calistirilmustir. 2022- 2023 Ogretim déneminde 01 Kasim 2022 tarihinden itibaren 250 kisilik
ogrenci kontenjani ile haftalik 15 saati gegcmeyecek sekilde, 60 saat {izerinden 1.500,00-TL

ticret 0denerek kismi zamanli 6grenci ¢aligtirilmaktadir.
5.2.8. Burslar

Yemek Burslari: 2022-2023 Akademik Yilinda 01 Kasim 2022 tarihinden itibaren,
maddi durumu iyi olmayan fakiilte ve yiiksekokullardaki 700 6grencimize yemek bursu
verilmektedir. Ayrica Universite takimlarinda oynayan sporcu dgrencilere, Saglik raporuyla
belgelendirmek sartiyla %40 ve daha fazla engeli bulunan Ogrencilere, anne, baba ve
kardesinin sehit veya gazi oldugunu belgelendiren 6grencilere, Yetistirme yurdunda kalan
ogrencilere, milli sporcu oldugunu belgeleyen Ogrencilere olmak {izere 300 kontenjan

ayrilmis ve toplam olarak 1000 6grencimize yemek bursu verilmektedir.

YOK Destek Burslar: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 2016-2017 Egitim Ogretim
yilindan baglayarak devlet tiniversitelerinde desteklenmesine karar verilen lisans programlarina
ilk i¢ sirada yerlesen ve kayit yaptiran 6grencilere Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen
miktarda ve siirede aylik olarak YOK Destek Bursu verilmektedir.

Universitemizde 2021-2022 Ogretim yilinda 41 6grenci YOK destek bursundan
faydalanmistir. Burs almaya devam eden 28 6grenci ve yeni burs almaya hak kazanan 5
ogrenci olmak iizere 2022-2023 yilinda toplam 33 o6grenci YOK Destek Bursundan

yararlanmaktadir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

A-) ON MALI KONTROL SONUCU GORUS YAZISI YAZILMIS OLAN
MALI KARAR VE ISLEMLER (2022 YILI)
TARIH TALEP EDEN BIRIM KONUSU

i¢ Kontrol

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda éngériildiigii {izere, Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin belirledigi risklerin hala var olup olmadiginin, yeni
risklerin ortaya ¢ikip ¢ikmadiginin, risklerin gergceklesme olasiliklarinda ve etkilerinde bir
degisiklik olup olmadigi gbézden gecirilmistir. Bu sebeple; “Birim Risk Calisma Grubu
Uyeleri” tablosu ve “Konsolide Risk Raporu” diizenlenmistir.

Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Planminda 6ngériilen 17.1.2, 17.2.2,
17.3.2, 17.4.2 kod numarali eylemlere istinaden, Universitemiz i¢ kontrol sisteminin biitiin

olarak yillik degerlendirmesini yapmak amaciyla “I¢ Kontrol Soru Formu” Baskanligimiz



tarafindan doldurulmustur.
I¢ Denetim

2022 Y1l i¢ Denetim Programi kapsaminda Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi i¢

denetim gecirmemistir.

Dis Denetim
Universitemizin her yil diizenli olarak yapilan dis denetim kapsaminda Saglik, Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligi 2022 yilinda Sayistay denetgileri tarafindan denetime tabi

tutulmustur.
Il. AMAC VE HEDEFLER
A)  Idarenin Amac ve Hedefleri

Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, Universitemizde ogrencilerin beslenme,
sosyal, kiiltiirel, danigsma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini karsilayan bir hizmet birimi ve aynm
zamanda egitim-ogretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve arastirmalarin
yapildig1 bir uygulama dairesidir. Bagkanligimizda stratejik amac ve hedefleri gerceklestirmek

tizere faaliyetlerimiz siirdiiriillmektedir.

Stratejik Amac¢ ve Hedefler; Universitemizin Stratejik Planinda belirtilen,

Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik Amag ve Hedefleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

43- Beslenme hizmetlerinden yararlanan

Ogrenci sayist

4.3.Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan _ :
_ | 45- Ogrenci kuliip ve topluluk sayist
beslenme ve  barinma  hizmetlerinin

o o 46- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
kalitesinin arttirilmasi; 6grencilerin kisisel ve

sosyal  gelisimi  desteklenerek  yasam | 47- Yiksekogretimde 6grenci bagina

kalitesinin yiikselttirilmesi beslenme harcamasi

47- Ogrencilerin beslenmelerine iliskin

giderler




49- Yiiksekogretimde oOgrencilere sunulan

saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam Ogrenci sayisina orani
(5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas1 Kanunu hiikiimlerinin
01.01.2012 tarihinden itibaren uygulanmaya
baslamasiyla {iniversitemiz 0grencilerinin
tedavi giderleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire

Bagkanliginca karsilanmamaktadir).

49- Ogrencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan dgrenci sayist (Sadece Psikolojik

Danismanlik Hizmeti verilmektedir)

B)  Temel Politika ve Oncelikler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nin temel politikasi tiim faaliyetlerin saydamlik

ve hesap verilebilirlik anlayisi ile yerine getirilmesinin saglanmasi, karar alma ve uygulamada

calisan personelin katiliminin 6n planda tutulmasi ve sorumluluk verilmesidir. Calisanlarin

takim bilinci igerisinde, bilginin paylasildigi katilimcr yonetim anlayisiyla; Kurum misyon,

vizyon ve Kalite politikasina bagl kalarak asagidaki temel degerleri benimsemektir.

o Atatiirk ilkelerine ve inkilaplarina bagli olmak,

Yasal diizenlemelere uymak,

o Etik kurallara uymak,

° Herkesi din, irk, milliyet, renk, distince farkliligi gozetmeksizin sevmek ve

saygili olmak,

o Dogruluktan ve diiriistliikten taviz vermemek,
. Anlayish ve sefkatli olmak,

o Cevreyi ve dogal kaynaklar1 korumak,

. Isimizi sevmek,

. Yonetimde adil ve tutarli olmak,

Seffaf olmak,

° Guivenilir olmak,

Takim ruhuna sahip olmak,

Hizmette kaliteyi gozetmek,

Yenilik¢i olmak,

Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,

Kaynaklar1 maliyet etkin olarak kullanmak,

. Ongoriilii faaliyetlerde bulunmak,



o Gelisime agik bir yonetim politikasi izlemek,

o Kararlar1 veri ve bilgiye dayandirmak,

o Calisanlarin kendini gelistirmesini tesvik etmek.

I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. Mali Bilgiler

Tablo: 61
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
ODENEK ICMALI (BIRINCI DUZEY)
ACIKLAMA 2022 YILI
BUTCESI

01- PERSONEL GIDERLERI 9.772.000

og- SOSYAI._ GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI L.856.000

GIDERLERI

03- MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 4.851.000

04- FAIZ GIDERLERI

05- CARI TRANSFERLER

06- SERMAYE GIDERLERI

07- SERMAYE TRANSFERLERI -

08- BORC VERME -

09- YEDEK ODENEKLER -

TOPLAM 16.479.000
Tablo:63 i}
BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
ACIKLAMA K.B.O. EKLENEN | DUSULEN TOPLAM HARCAMA
ODENEK

01- PERSONEL GiDERLERI 9.772.000 4.183.753 60.000 13.895.753 12.013.641
02- SOSYAL GUV.
KURUMLA. DEVLET PRiMi 1.856.000 811.680 | 964654 2.403.026 2.132.642
GIDERLERI
03- MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 4.851.000 | 1159547 23.205 5.987.342 5.712.577
04- FAIZ GIDERLERI
05- CARI TRANSFERLER
06- SERMAYE GIDERLERI
07- SERMAYE
TRANSFERLERI ] _ _ ) )
08- BORC VERME - - - - -
09- YEDEK ODENEKLER - - - - -

TOPLAM 16.479.000 6.154.980 347.859 22.286.121 19.858.860




Tablo 64: Kurumsal Ayrima gore Biitge Giderleri Uygulama Sonuglari

Birim Adi Cari Y1l (2022)
Saglik Kiltiir Ve Spor Dairesi Bagkanligi 24.900.121
EK BUTCE- 21.07.2022 15.001.000
GIDERLER TOPLAMI 39.901.121
Tablo 65: Ozgelirler
HIiZMET GELIRLERI TAHSIL EDILEN MiKTAR
IKINCi OGRETIMDEN ELDE EDILEN GELIRLER 693.081,38
ORGUN OGRETIMDEN ELDE EDILEN GELIRLER 13.894.146,58
YAZ OKULU OGRETIM GELIRLERI
TEZSiZ YUKSEK LISANS GELIRLERI
SOSYAL TESIS ISLETME GELIRI 421.488,50
YUKSEKOGRETIM DiGER GELIRLERI
DIGER HiZMET GELIRLERI 3.814.285,99
TOPLAM 18.823.002,45
2022 Yih Biitce Uygulama Sonuclari
2022 YILI BUTCE TERTIPLERIN ODENEK DURUM LISTESI
TOPLAM
N HARCAMA
. N - ODENEK
TERTIP KBO EKLENEN |DUSULEN KALAN
GONDERME (AVAfNS
DAHIL )
62.241.770.3753-0453.0006-13-
3.593.000,| 1.159.547,00 0| 4.752.547,00| 4.747.548,00 4.999
03.02 00
62.241.772.3755-0453.0006-13-
269.000 108.945 0 377.945 108.766 269.179
01.02
62.241.772.3755-0453.0006-13-
40.000 16.200 0 56.200 15.572 40.628
02.02
62.241.772.3755-0453.0006-13-
100.000 0 0 100.000 99.926 74
03.02
62.241.772.3755-0453.0006-13-
141.000 0 0 141.000 96.464 44.536
03.03.10
62.241.772.3755-0453.0006-13-
463.000 0 0 463.000 263.370 199.630
03.05
62.241.773.3756-0453.0006-02-
oLo1 4.253.000 1.722.465 0 5.975.465 4.706.423 1.269.042
62.241.773.3756-0453.0006-13-
01.04 1.926.000 780.030 60.000 2.646.030 2.302.139 343.891,10
62.241.773.3756-0453.0006-13-
02.01 580.000 234.900 0 814.900 596.944 217.956




62.241.773.3756-0453.0006-13-
02.04 382.000 214.710 0 596.710 584.911 11.799
62.241.773.3756-0453.0006-13-
379.000 0 0 379.000 374.583 4.417
03.02
62.241.773.3756-0453.0006-13-
6.000 0 0 6.000 5.235 765
03.03.10
62.241.773.3756-0453.0006-13-
3.000 0 0 3.000 2.459 541
03.03.20
62.241.773.3756-0453.0006-13-
55.000 0 23.205 31.795 31.794 1,00
03.05
62.241.773.3756-0453.0006-13-
72.000 0 0 72.000 52.407 19.593
03.07
62.241.773.3756-0453.0006-13-
25.000 0 0 25.000 24.987 13
03.08
62.241.771.3754-0453.0006-13-
10.000 0 0 10.000 9.804 196
03.02
98.900.9006.3761-0453.0006-02-
05.03 2.614.000 0 0|  2.614.000 193.023|  2.420.977
98.900.9037.13218-0453.0006-02-
0101 3.324.000| 1572313 0| 4.896.313|  4.896.313 0
98.900.9037.13218-0453.0006-02-
02.01 854.000 345.870| 264.654 935.216 935.215 1
98.900.9037.13218-0453.0006-02-
03.03.10 1.000 0 0 1.000 0 1.000
98.900.9037.13218-0453.0006-02-
03.03.20 3.000 0 0 3.000 2.337 663
98.900.9037.13218-0453.0006-02-
03.02 10.001.000 5.000.000 0| 15.001.000|14.838.565,56 | 162.434,44
(EK BUTCE)-21.07.2022
B. Performans Bilgileri
3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
= % 2 % Z
S 2 £ 2 g E x g E 2 g E g
. D = @ = o & = o & = 3 & & 2
HEDEF GOSTERGE T e = = E= % E = ZE = g E
= > Q8 > 8 «T 8 > g % z
> =25 =5 | P g =5 | 28
N .0 &b . o0 . o0 . o0 g0
S — o~ ™ <t &)
N
43- Beslenme - - - -
hizmetlerinden 171.394 6giin | 202.148 6giin | 115.900 6&iin | 359.189 6giin
. . 5500 | Tahmini 2700 | Tahmini 3300 | Tahmini 1930 | Tahmini 4700 12.630
yararlanan 6grenci ogrenci ogrenci ogrenci ogrenci
sayi1s1
4.3. 45- Ogrenci kuliip ve
Yiiksekdgretim 108 85 92 92 97 92

6grencilerine
sunulan
beslenme ve
lbarinma
hizmetlerinin
kalitesinin
arttirilmasi;
6grencilerin
kisisel ve
sosyal geligimi
desteklenerek
lyasam
kalitesinin

yiikselttirilmesi

topluluk say1st




46- Sosyal, kiiltiirel ve

sportif faaliyet sayisi

141

65

169

37

153

424

47- Yiksekogretimde
6grenci bagina beslenme

harcamasi

47- Ogrencilerin
beslenmelerine
iliskingiderler

16.650.000,0
0

2.700.177,64

4.849.483,00

3.359.843,34

9.722.005,54

20.631.509,52

49-Yiiksekogretimde
Ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan
Ogrenci sayisinin  toplam
ogrenci sayisina orani (5510
sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik  Sigortasi
Kanunu Hiikiimlerinin
01.01.2012 tarihinden
itibaren uygulanmaya
baslamasiyla  dgrencilerin
tedavi giderleri SKS
tarafindan
karsilanmamaktadir.)

49- Oprencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisi

(Sadece Psikolojik

Danigmanlik Hizmeti

verilmektedir).

945

273

360

124

267

1024

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgi sistemi kullanigli olmakla birlikte, hedef kayitlarinin grafiksel anlatimi

veya hedefe varma noktasinda birimlerin yaptig1 aylik kayitlar neticesinde nerede olundugunun

anlik goriilmesinin faydali olacag: diisiiniilmektedir.
IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A)  Ustiinliikler
e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kendi biitgesinin olmasi,

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kamu biitge destegine sahip olmasi,



e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kar amagl olmamasi,

e Yemek ticretinin ve spor tesisleri kullaniminin ekonomik seviyede olmasi,

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biit¢esinde yemek burs olanaklarinin olmasi,

e Universitemizde kismi zamanli grenci galistirabilme olanagimin olmasi

e Saglk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi’nin gelir ¢esitliligine sahip olmasi ve dis
etkenlerden olabildigince az etkilenmesi,

e Birimlerin ¢cogunda dogalgaz sistemi kullanilmasi,

e Tium birimlerin ihtiyaca cevap verecek sekilde yerleske i¢inde olmasi,

e Yiiriirliikteki mevzuata ve Tiirk Standartlarina gore teknik sartnameler hazirlanarak mal
ve hizmet alinmasi,

e Ofis ve sarf maddesi ihtiyaglarinin kolay karsilanabilir olmasi,

e Beslenme Hizmetlerinde yemek otomasyon sistemine gegmis olmasi ve kayitlarin
bilgisayar ortaminda tutulmasi

e Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi’mizin 6grencilerimize hizmete devam
etmesi
B) Zayifliklar

o Nitelikli personel sayisinin azlig1 ve giderek daha da azalmasi,

e Spor tesislerinin eskime nedeniyle yetersiz kalmasi,

e Spor tesislerinde bulunan destek personelinin yetersiz olmasi,

e Bazi birimlerde giivenligin yeterli olmamasi,

e Psikolojik danigmanlik ve rehberlik birimimizde 1 psikolog gorev yapmaktadir.
Psikolog sayisinin yetersiz olmasi,

e Psikolog gorevlendirilmesi halinde fiziki ortamin yetersiz olmasi,

e Saglik ve sosyal hizmetler birimine bagl olarak bir diyetisyenin olmamasi, 6grencilere
ve personele dengeli ve saglikli beslenme konusunda bu nedenle destek olunmamasi,

e Kuliiplerin malzemelerini bulunduracag: ve faaliyetlerini yiiriitebilecekleri odalarinin

olmamasi.

C) Degerlendirme

o Saghik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi, bilgiye ulasan, ulastigi bilgiyi
kullanabilen, arastiran, sorgulayan, paylasimei, lilke ve diinya sorunlarina duyarli 6grencilerin
Iyl yetismelerine imkanlart dahilinde katkida bulunmaktadir.

. Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagli, bilimin 1s131nda ve ¢agdas uygarlik yolunda
personeliyle kaynaklari ihtiyaca gore yerinde ve her zaman kamunun ve Eskisehir Osmangazi
Universitesi’nin menfaatini 6n planda tutarak kullanmaktadur.

. Gerek mali islemlerde, gerek idari islerde ve gerek de sunulan hizmetlerde her
zaman hesap verebilirlik ve seffaflik politikalarina uygun bir bigimde gorevlerini yerine

getirmektedir. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde verilen hizmet ile iliskili kanunlar,



yonetmelikler ve tiiziiklere uyulmakta, katilimci, adil ve ilkeli olmaya 6zen gosterilmektedir.

o Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi vermekte oldugu ve verecegi hizmet ile
gerek Universitemizde gerekse diger kamu Universitelerinde 6rnek bir Daire Baskanligi olmayi
hedeflemektedir.

o Bagkanligimiz imkanlar elverdigi olgiide arag, gere¢ Vb. unsurlart giiniin
sartlarina ve gelisen teknolojiye gore yenilemekte, onarmakta ve teknolojik imkéanlardan
faydalanmalarina olanak saglamaktadir.

. Baskanligimiz bir biit¢ceye sahip olmakla birlikte, 6grenci ve personele verilen

hizmetlerin gesitliligi nedeniyle biit¢e yetersiz kalmaktadir.

V. ONERIi VE TEDBIRLER

Baskanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin yayginlastirilabilmesi ve sunulan
hizmetin kalitesinin devami ve daha iyiye goétiiriilebilmesi icin mali olanaklar hayati 6nem
tasimaktadir. Mali olanaklarimizin arttiritlmasi direkt olarak sunulan hizmetlerimizi etkilemis
olacaktir. Bu nedenle Universitemize ait 6z gelirin gesitlendirilmesi ve elde edilen gelirin

arttirilmasi igin projeler ve planlamalar yapilmasi onerilerimiz arasindadir.

Bagkanligimiz beslenme, saglik, kiiltiir ve spor hizmetlerini kapsayan faaliyet
alanlarinda hizmet sunmaktadir. Sunulan hizmetler goriilecegi iizere Universitemizin geneline

hitap eden, yaygin bir isleve sahip gorevlerden olugsmaktadir.

Bagkanligimiz faaliyet alan1 biinyesinde gorev yapmakta olan personeli ile
gerceklestirmekte oldugu bilgilendirme toplantilar1 ve donem faaliyet raporlar1 araciligr ile
dogabilecek sorunlar1 énceden tespit etmekte, Universitemiz iist yonetimine gerekli bilgiler
sunulmaktadir. Tlgili bilgilerin giincelligini korumasi amaci1 ile rutin kontroller

gergeklestirilmekte ve raporlanmaktadir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Timucin DOGAN
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkam



