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Bagh Oldugu Birim . | Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Alt Birimin Adi . | Saghk ve Sosyal Hizmetler Birimi

Gorevin Alam / Kapsami . | SKS Saghk ve Sosyal Hizmetleri

Gorevin Kisa Tanimu :

Saghk hizmetleri, Ogrenci Burs ve Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Islemleri ve Sosyal Hizmetler Birimi ile ilgili
koordinasyonu saglayarak etkin ve verimli bir kamu hizmeti sunulmasi i¢in gerekli islemleri organize etmek,

Yapmakla Sorumlu Oldugu Isler:
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17-

Ogrencilerin karsilastiklar1 duygusal, sosyal, egitime veya meslek ve is se¢imine iliskin sorunlarm
¢oziimiinde danismanlik ve rehberlik yapmak,
Yeni kayit yaptiran 6grencilere iiniversite, kurallar ve yakin ¢evre hakkinda tanitict ve aydinlatict bilgiler
vermek, d6grencinin ¢evreye ve liniversiteye aligmasini saglamak,
Ogrencilerin sorunlarini saptamak ve ¢oziimii i¢in ilgili birim ve kurumlarla isbirligi yapmalarini saglamak,
Bulunduklar1 boliimii degistirmek isteyen 6grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini tanimasina ve uygun
secimler yapabilmesi icin Psikolojik Danigsmanlik Biriminden destek almasini saglamak,
Ogrencilerin Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri Biriminden en etkin sekilde
faydalanabilmelerini saglamak,

Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilen yemek bursu hizmeti kapsaminda 6grencilere
kontenjan dahilinde verilen yemek burslari ile ilgili her tiirlii islemin takibinde yer almak,
YOK Destek Bursu almaya hak kazanan dgrencilerin ddemelerinin zamaninda yapilmasi igin gerekli islerin
takibinde bulunmak.
Kismi zamanli 6grencilerin girisleri, {icretlerin 6denmesi ve puantajlarin zamaninda gelisinin takip edilmesi
siirecinde gereken islemlerde bulunmak.
Eskisehir Osmangazi Universitesi Genglik ve Spor Kuliibii mali islerini ve yazismalarim yiiriitmek
I¢ kontrol sisteminin hayata gegcirilmesinde, iizerine diisen sorumluluklari yerine getirmek,

Birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger
mevzuat hiikiimleri cercevesinde ylritmek,

Kamu Gorevlileri Etik Davrams Ilkelerine riayet etmek,
3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzlukla Miicadele Kanunu hiikiimlerine riayet
etmek,
Gorevden ayrilirken "Devir Teslim Raporu" nu diizenleyerek ilgili birime teslim etmek,
Amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Birim faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati siirekli takip etmek.
Yilsonunda evraklarin tasnif edilip dosyalanmasini ve birim arsivine kaldirilmasini saglamak.

Ad Soyad : Selime UZSERT Ad Soyad : Timugin DOGAN

Unvan

1mza

Hazirlayan Onaylayan

: Birim Sorumlusu Unvan : S.K.S.Daire Bsk.

imza

Sayfal/2
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Isi Yapmakla Sorumlu Personelin Unvan ve Nitelikleri:

1- Tim faaliyetlerinde 6grencilerin ve ¢alisanlarim memnuniyetini arttirmayi 6n planda tutar.

2- lsin yapilis1 sirasinda istenen ve arzu edilen sonuglarin elde edilmesine odaklanr.

3- Kurumdan hizmet alan tiim paydaslari memnun edecek sekilde isleri diizenler

4- Birimin hedeflerine ulagmasi i¢in kisa ve uzun vadede planlama yapar

5- Isin gerektirdigi konularda gekingen davranmaz, sorumluluk alir riskleri de g6z oniinde bulundurarak
inisiyatif kullanir.

6- Ust yoneticilerle iliskilerini Kurum kiiltiiriine uygun olarak diizenler ve saglikli bir bilgi akis1 saglar.

7- GOrev alaniyla ilgili alan ve mekanlarin korunmasi, bakim ve her tiirlii onarim ile eksiklerin giderilmesi igin
uistleri ile irtibat kurar ve geregini yapar.

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyad : Selime UZSERT Ad Soyad : Timugin DOGAN
Unvan : Birim Sorumlusu Unvan : S.K.S.Daire Bsk.
1mza imza

Sayfa2/2



