T.C. Form No: 4
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
PERSONEL GOREV TANIM FORMU

Birim Adi . | Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Alt Birim Ad . | Saghk ve Sosyal Hizmetler Birimi

Tanim Yapilacak Unvan . | Psikolog

Bagh bulundugu Unvan Birim Sorumlusu/Daire Baskan/Genel Sekreter/Rektor

Sorumlu Oldugu Gérev ve isler:

1- Esogii 6grencileri ve personeline psikolojik danigma ve rehberlik hususunda kamu hizmeti sunmak.

2- Ogrencilerin karsilastiklar1 duygusal, sosyal, egitime veya meslek ve is secimine iliskin sorunlarmn
¢oziimiinde danigsmanlik ve rehberlik yapmak,

3- Yeni kayit yaptiran 6grencilere {iniversite, kurallar ve yakin ¢evre hakkinda tanitici ve aydinlatic bilgiler
vermek, 6grencinin ¢evreye ve iiniversiteye alismasini saglamak,

4- Ogprencilerin sorunlarini saptamak ve ¢dziimii i¢in ilgili birim ve kurumlarla isbirligi yapmak,

5- Bulunduklar1 boliimii degistirmek isteyen 6grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini tanimasina ve uygun
secimler yapmasina yardimei olmak,

6- Duygusal sorunlar1 olan 6grencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya grupla psikolojik danigma
yapmak,

7- Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi tanimasina, gevresindeki insanlarla daha etkili iligkiler
kurmasina yardimei olmak,

8- Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce 6n gériisme yapilmasimi ve gerektiginde
onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan degerlendirme sonucuna gére 6grenciyi ilgili
hizmet birimine gondermek,

9- Gizlilik ilkesine bagli kalinarak, yapilan ¢alismalarla ilgili kayitlar tutulur ve arsivlenir.

10- Y1ilda iki kere goriismelere iliskin (danigmanlik verilen konulara, goériisme sayilarina ve goriisme
sikligina)rapor diizenleyip ilgili birim amirine sunmak,

11- ¢ kontrol sisteminin hayata gecirilmesinde, iizerine diisen sorumluluklar1 yerine getirmek,

12- Birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger
mevzuat hikiimleri gercevesinde yurutmek,

13- Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkelerine riayet etmek,

14- 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Kanunu hiikiimlerine riayet
etmek,

15- Gorevden ayrilirken "Devir Teslim Raporu" nu diizenleyerek ilgili birime teslim etmek,

16- Amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyad : Selime UZSERT Ad Soyad : Timugin DOGAN
Unvan : Birim Sorumlusu Unvan : S.K.S.Daire Bsk.
1mza imza

Sayfal/2
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Sahip Oldugu Yetkiler ;
Ogrenci ve personeli durumuna gére ilgili saglik ve sosyal birimlere sevk etmek (sosyal ¢alismaci, psikiyatri vb.)

Bilgi Beceri veYetenekler :
Yiiksekdgretim Kurumlar: Mediko Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y 6netmeligi’nin
gerektirdigi sekilde gorevini yapmak

Yetkinlik Dizeyi (Bilgi, Problem Cozme, Sorumluluk Alanlari)
1- Basari ve Caba
2- Sosyal Olma
3- Sonug¢ Odaklilik
4- Ogrenme Motivasyonu
5- Hizmet Odaklilik

| Diger Gorev ve isler ile iliskisi :

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyad : Selime UZSERT Ad Soyad : Timugin DOGAN
Unvan : Birim Sorumlusu Unvan : S.K.S.Daire Bsk.
1mza imza
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