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PERSONEL GOREV TANIM FORMU

Birim Adi . | Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Alt Birim Ad . | Beslenme Hizmetleri Birimi

Tanim Yapilacak Unvan . | Diyetisyen

Bagh bulundugu Unvan Birim Sorumlusu/Daire Baskan/Genel Sekreter/Rektor

Sorumlu Oldugu Gérev ve Isler :

1- Firmanin iiretimde kullanacagi her tiirlii malzemenin ambara girmeden 6nce Teknik Sartnamede belirtilen
kriterlere uygun olup olmadigini kontrol etmek, uygun olmayanlar1 reddederek degistirilmesini saglamak,
bununla ilgili kayitlar tutmak. Konuyla ilgili zorluklarla karsilastiginda bagli bulundugu Sube Miidiiriinii
bilgilendirmek

2- Giinliik meniiye gore mutfakta pisirilecek yemeklerin pisirme ve servis ilkelerine gore tiiketime sunumunu
organize edip denetlemek

3- Besin giivenliginin saglanmasinda ve kalite sistemlerinin kurulmasinda tistlerine gerekli 6nerileri sunmak.

4- Mutfak, yemekhane ve ambar hizmetlerinin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini saglamak, stoklarin
usule uygun olup olmadigini kontrol etmek. Mutfagin temizlik ve diizenini, mutfak personelinin saglikli, temiz
olmasini, yiyeceklerin hijyen kurallaria uygun, lezzet ve besin degerlerinden kayba ugramadan pisirilmesini
saglamak, dagitimini kontrol etmek

5- Firmanin bildirecegi giinliik {iretim miktarmi kayit altina almak, dis birimlere gidecek yemegin Teknik
Sartnamede belirtilen ara¢ ve gerecle hijyenik ortamda gitmesini saglamak.

6- Gilinliik menii numunelerinin 72 saat saklanmasmdan direk sorumlu olmakla birlikte meniilerle ilgili
olusabilecek olumsuzluklarda meniiniin muayenesi i¢in ilgili Kamu Kurumlarina gotiiriilmesinde direk refakat
etmek.

7- Mutfakta calisan personelin periyodik yaptirmalari gereken saglik tarama ve kontrollerinin yapilmasini takip
ve kontrol etmek

8- Menii planlamasinda, menii hazirlama komisyonunda yer almak ve uygulanan meniileri denetlemek.
9- Yemek lretim planlamasina ve malzeme ihtiyag tespitine yardimci olmak

10- Birimin giinliik/ haftalik/y1llik malzeme ihtiyaclarinin belirlenmesine yardimei1 olmak,

11- Uretim boliimiinii kalite, verimlilik, isi pratiklestirme, hijyen ve sanitasyon agisindan analiz etmek,
12- Yemekhanelerin denetlenmesinde gorev almak,

13- Denetimler sirasinda karsilasilan sorunlar1 ve eksiklikleri rapor olarak sube miidiiriine sunmak,

14- Yemek numunelerini almak,

15- Soguk depolarin sicaklik kontrollerini yapmak,

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyad : Selime UZSERT Ad Soyad : Timugin DOGAN
Unvan : Birim Sorumlusu Unvan : S.K.S.Daire Bsk..
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16- Giinliik yemek iiretim planlamasinda gorev almak,
17- Mutfakta iiretilen yemeklerin servis edilmeden once tat, lezzet ve diger kontrollerini yapmak,
18- Gida uzmanlari ile koordineli olarak aylik yemek listesini hazirlamak ve Daire Bagkanliginin onayina sunmak,

19- Hizmet ve sistemde olas1 zayif noktalar1 saptamak; bu zayifliklarin giderilmesi i¢in diizeltici ve 6nleyici
onlemlerin alinmasini saglamak,

20- En iyi performansa ulasabilmek i¢in gerekli 6nlemleri almak ve yapici 6nerilerde bulunmak,
21- Yemek tiretiminin yapildigi mutfagi yonetmek ve birimde gorev yapan personelin sevk ve idaresini yapmak,
22- Mutfak personelinin hijyen ve kilik kiyafet kurallaria uyumunu saglamak,

23- Yemek tiretimi, servisi ve sonrasinda ilgili kayitlar1 tutmak, tiim tutanak ve belgelerin hazirlanmasini
saglamak,

24- i¢ kontrol sisteminin hayata gegirilmesinde, iizerine diisen sorumluluklari yerine getirmek,
25- Kanun, Yonetmelik ve diger mevzuatla verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz yapmak.
26- Kamu Gérevlileri Etik Davranis {lkelerine riayet etmek,

27- 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve Yolsuzlukla Miicadele Kanunu hiikiimlerine riayet
etmek,

28- Kurumun imkan ve kaynaklarini verimlilik esaslaria gore kullanmak ve degerlendirmek,

29- Hizmete sunulan yiyecek ve i¢ecek triinlerinin tiretim, stok ve hizmet asamalarida kalite, hijyen ve
temizligine 6nem vermek, bu unsurlarm saglanmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

30- Gorevden ayrilirken "Devir Teslim Raporu" nu diizenleyerek ilgili birime teslim etmek,

31- Amirleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Sahip Oldugu Yetkiler ;

1- Yemek iiretim ve hizmet sisteminin eksiksiz ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in ascibasina gerekli
talimatlar1 vermek,

2- Mutfakta iiretilen yemeklerin gida ve saglik mevzuatina uygunlugunu kontrol etmek,

3- Meniilerin hazirlanmasi, yemeklerin sunusu, sanitasyon kosullar1 gibi igleri denetlemek ve bu islerin
koordinasyonu i¢in as¢ibasina talimat vermek,

4- Mutfagin temizlik ve hijyenik ortam sartlarina uygunlugunu denetlemek.

Bilgi Beceri veYetenekler :

1- Diyetisyenligin gerektirdigi bilgi ve yeteneklere sahip olmak
2- Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ile programlari kullanabilmek.
3- Yukarida belirtilen Gérev Amaci ve Temel Is ve Sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyad : Selime UZSERT Ad Soyad : Timugin DOGAN
Unvan : Birim Sorumlusu Unvan : S.K.S.Daire Bsk..
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Yetkinlik Dizeyi (Bilgi, Problem Cozme, Sorumluluk Alanlari) -

1-

Basar1 ve Caba

Biitiinsel Bakis

Hizmet Odaklilik

Hesap Verebilirlilik
Kurumsal Fayda Odaklilik

| Diger Gorev ve isler ile Iliskisi :

Hazirlayan
Ad Soyad : Selime UZSERT
Unvan : Birim Sorumlusu
1mza

Onaylayan

Ad Soyad : Timugin DOGAN
Unvan : S.K.S.Daire Bsk..
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Sayfa3/3



